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Willkommen

im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/16577-sachbearbeiter-in-w-m-d-im-fachbereich-naturleistungen-und-flaechenmanagement

Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) im Fachbereich Naturleistungen

und Flächenmanagement

Die Landesforstanstalt M-V ist als Anstalt des öffentlichen Rechts landesweit sowohl für die Aufgaben der unteren Forstbehörde

(außerhalb der Nationalparke) zuständig als auch für die eigenverantwortliche Bewirtschaftung von ca. 190.000 Hektar Wald sowie einer

Vielzahl an weiteren Liegenschaften. In die Zuständigkeit der Zentrale in Malchin fallen insbesondere 29 Forstämter, 191 Forstreviere

und etwa 1000 Mitarbeiter:innen.

Wir suchen eine Sachbearbeiterin bzw. einen Saschbearbeiter für den Fachbereich Naturleistungen und Flächenmanagement.

Ihre Aufgaben

1. Bearbeitung von Dienstleistungsprojekten im Bereich der Geschäftsfelder "Forstbetriebliche Dienstleistungen" und

"Umweltdienstleistungen", u. a. 

Aufnahme von Projektideen aus den einzelnen Geschäftsbereichen sowie Mitwirkung bei der Priorisierung der zu bearbeitenden

Projekte

eigenständige Bearbeitung von Dienstleistungsprojekten (z.B. Anlage von Pflanzungen, Zaunbau, Holzeinschlag, Rodung,

Verkehrssicherung, Einrichtung von forst- und naturschutzrechtlichen Kompensationsmaßnahmen), hier insbesondere

Kundenakquise, Kostenkalkulation, Angebotserstellung, Einholung von Genehmigungen, eigenständige Umsetzung von

Planungsleistungen, Einkauf, Begleitung und Abrechnung von Dienstleistungen (z.B. Planungs- und Bauleistungen)

Unterstützung der einzelnen Geschäftsbereiche bei der Bereitstellung von Dienstleistungsprojekten

Vertragsmanagement und Budgetverantwortung im Projekt

2.  landesweite Koordinierung des Produktes Beförsterung von Waldflächen Dritter

3. allgemeine projektübergreifende Aufgaben, u. a. 

Unterstützung bei der Verfahrensentwicklung/Prozessoptimierung in der Leistungserbringung und Vermarktung 

Organisation und Umsetzung von Schulungs- und Weiterbildungsangeboten 

Ableitung von Empfehlungen zur Entwicklung neuer Produkte und der jeweils dazugehörigen Vermarktungswege

Ihr Profil

Die Bewerber:innen müssen mindestens über den erfolgreichen Abschluss eines forstwirtschaftlichen bzw. forstwissenschaftlichen

Studiums sowie die darauf basierende Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt in der Fachrichtung des Agrar-

und umweltbezogenen Dienstes (bisherige Laufbahn gehobener Forstdienst) verfügen. Der Nachweis mehrjähriger Berufserfahrung im

Bereich der Entwicklung und Bereitstellung von forstbetrieblichen Dienstleistungen sowie forst- und naturschutzfachlichen

Kompensationsmaßnahmen ist von Vorteil.

Vertiefte Kenntnisse in der Anwendung des Naturschutzrechts (insb. Biotop-, Gebiets-, Habitat- und Artenschutz) und Forstrechts

(Landeswaldgesetz M-V) sind wünschenswert.

Einsatzdienststelle(n) Landesforstanstalt MV

Gleviner Burg 1

18273 Güstrow

Bewerbung bis 09.08.2026

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfähig

Besoldung/

Entgeltgruppe

A 12 LBesG M-V bzw. E 11 TV-L

Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Herr Marten Seidel

Frau Inga Kretschmann

Frau Christina Zielke

Ludwig Neumann

Job-ID 16577
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Die Kompetenz zum versierten Umgang mit MS-Office (insb. Excel und Word) ist erforderlich und mit Arc-GIS bzw. Q-GIS wünschenswert.

Führerschein Klasse B ist erforderlich. Sie beherrschen die deutsche Sprache in Wort und Schrift - mindestens Sprachniveau B 2 des

Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens.

Das bieten wir Ihnen

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

30 Tage Urlaub

eine attraktive Altersabsicherung

die Möglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

die Möglichkeit zur Weiterbildung

die Möglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind

Möglichkeit zum Dienstradleasing

flexible Arbeitszeiten

    

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Alter,

Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir

empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem öffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu

erklären.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere

Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Marten Seidel

Ansprechperson für fachliche Fragen

Tel.: 03843 8301204

E-Mail: marten.seidel@lfoa-mv.de

Behörde: Landesforstanstalt MV

 Frau Inga Kretschmann

Ansprechperson für personalrechtliche Fragen

Tel.: 03994 235151

E-Mail: inga.kretschmann@lfoa-mv.de

Behörde: Landesforstanstalt MV

Frau Christina Zielke

Ansprechperson für personalrechtliche Fragen

Tel.: 03994 235215

E-Mail: christinazielke@lfoa-mv.de

 

Ludwig Neumann

Ansprechperson für fachliche Fragen

Tel.: 03843 8301212

E-Mail: ludwig.neumann@lfoa-mv.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Landesforstanstalt MV

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie über den Button

"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesforstanstalt MV

Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber

Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-

und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de

https://karriere-in-mv.de/

