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Willkommen

im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/16583-wissenschaftliche-r-mitarbeiter-in-w-m-d-klinische-kinder-und-jugendpsychologie

Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) Klinische Kinder-

und Jugendpsychologie

Die im Jahre 1456 gegründete Universität Greifswald gehört zu den ältesten Universitäten im Ostseeraum. Über die Jahrhunderte hinweg

hat sie ihren Ruf als Stätte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben, bewahrt und ausgebaut. Ihre

Forschungsstärke bezieht die Universität vor allem aus der intensiven interdisziplinären Zusammenarbeit von fünf Fakultäten

einschließlich der Universitätsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen, nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen

und -partnern.

Am Institut für Psychologie, Lehrstuhl für Klinische Kinder- und Jugendpsychologie und -psychotherapie, der Mathematisch-

Naturwissenschaftlichen Fakultät der Universität Greifswald ist vorbehaltlich der Mittelbereitstellung eine Stelle zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Koordination des Projektes, Anleitung von Hilfskräften und Honorarkräften

Wissenschaftliche Begleitung des Projektes (Erstellung eines Clearingkonzeptes; strukturierte Erhebung und Auswertung der Bedarfe

und Vermittlungsprozesse, Verfassen von Berichten)

Regionale Netzwerkarbeit und Klärung von Zuständigkeiten, Ansprechperson für (über)regionale Netzwerkpartner*innen

Unterstützung der Weitervermittlungsprozesse

Ihr Profil

Zum Zeitpunkt der Einstellung erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Psychologie (oder vergleichbar) 

Kenntnisse in Forschungsmethoden und Statistik

Erwünscht sind: 

Vorerfahrungen in Projektmanagement und Koordination

Interesse an migrations- und diversitätssensiblen Fragestellungen in Forschung und Versorgung

Hohes Maß an Motivation, Flexibilität, Teamfähigkeit sowie Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten

Freude an Forschung im Bereich Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie

Fremdsprachenkenntnisse (insbesondere Englisch)

Praktische Vorerfahrungen in der psychologischen Forschung, bevorzugt im Bereich Klinische Psychologie und Psychotherapie oder

Psychiatrie, die durch entsprechende Praktika, Tätigkeiten als wissenschaftliche Hilfskraft oder Mitarbeiter*in belegt sind

Vorerfahrungen in der Beratung bzw. Behandlung von Kindern und Jugendlichen und/oder der Arbeit mit Familien unterschiedlicher

kultureller Hintergründe

Das bieten wir Ihnen

Angebote zur Gesundheitsförderung im Rahmen der „Gesunden Universität“

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

Einsatzdienststelle(n) Universität Greifswald

Franz-Mehring-Straße 47

17489 Greifswald

Bewerbung bis 22.07.2026

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer befristet bis 30.06.2028

Arbeitszeit Teilzeit, 20 Std./Woche

Besoldung/

Entgeltgruppe

E 13 TV-L

Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Prof. Dr. Eva-Lotta Brakemeier

Job-ID 16583
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die Möglichkeit zur Weiterbildung

flexible Arbeitszeiten

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Eine ausgesprochen abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen Forschungsvorhaben mit hoher Relevanz für die

Verbesserung der Versorgung psychisch belasteter, migrierter Familien

Eine dynamische, leistungsorientierte und menschliche Atmosphäre in einem jungen und kreativen Team mit ausgewiesener

Expertise im Bereich Depressions- und Psychotherapieforschung (inkl. E-Mental-Health) sowie in der Diagnostik und Psychotherapie

psychischer Störungen des Kindes-, Jugend- und Erwachsenenalters

Möglichkeit der Ausbildung zum*zur Psychologischen Psychotherapeuten*in am Zentrum für Psychologische Psychotherapie (ZPP)

Ein Lebensumfeld am Meer mit attraktiven kulturellen Angeboten und Freizeitmöglichkeiten

    

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Alter,

Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir

empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, können wir Bewerberinnen

und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhältnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden haben, leider nicht

berücksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem öffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu

erklären.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere

Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterführende Informationen

Die Stelle ist dem Projekt "CONNECT-MV" zugeordnet. Dieses ist Teil des KipsFam-Projekts des Landesamtes für Gesundheit und Soziales

(LAGUS) Mecklenburg-Vorpommern (M-V) und wird durch den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF+) gefördert.

Schwerpunkt des Projektes ist die Verbesserung der Versorgung von Kindern und Jugendlichen aus psychisch oder suchtbelasteten

Familien mit Flucht- und Migrationshintergrund in M-V. Hierzu zählen u. a. die Etablierung einer Clearingstelle am Zentrum für

Psychotherapie für Kinder und Jugendliche (ZPKJ) der Universität Greifswald zur niedrigschwelligen Bedarfseinschätzung und

Erstberatung der Familien sowie deren Weitervermittlung in geeignete Unterstützungsangebote und die Vernetzung relevanter

regionaler Akteur*innen. Die Bedarfe und Weitervermittlungsversuche werden dabei strukturiert erhoben und wissenschaftlich

ausgewertet, um bestehende Versorgungsmöglichkeiten und Versorgungslücken zu dokumentieren. 

Besuchen Sie uns auch gern hier.

Ansprechperson(en)

Frau Prof. Dr. Eva-Lotta Brakemeier

Ansprechperson für fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 3718

E-Mail: eva-lotta.brakemeier@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Universität Greifswald

gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

eva-lotta.brakemeier@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen ausschließlich per E-Mail in einer PDF-Datei unter

Angabe der Ausschreibungsnummer 26/B12 bis zum 22.07.2026 ein.

Universität Greifswald

Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber

Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-

und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de

mailto:eva-lotta.brakemeier@uni-greifswald.de
https://karriere-in-mv.de/

