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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle
Projektbearbeiter/in (w/m/d) im Projekt WaMaGa
Einsatzdienststelle(n) Landesforschungsanstalt fiir Arbeitszeit Teilzeit, 30 Stunden wochentlich
Landwirtschaft und Fischerei M-V
Dorfplatz 1 ) Besoldung/ bis E 11 TV-L
18276 Gulzow-Priizen Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmaglichkeiten
Bewerbung bis 06.08.2026 Ansprechperson(en) Herr Dr. Kai-Uwe Katroschan
Frau Rabea Bossow
Arbeitsbeginn schnellstméglich

Job-1D 16611
Beschaftigungsdauer befristet bis 31.07.2030

Die Landesforschungsanstalt fir Landwirtschaft und Fischerei M-V (LFA) ist eine Agrarforschungseinrichtung im Geschaftsbereich des
Ministeriums fir Klimaschutz, Landwirtschaft, Iandliche Raume und Umwelt. Im Gartenbaukompetenzzentrum (GKZ) der LFA ist im
Rahmen des Modell- und Demonstrationsvorhabens "Organisation der Wasserbereitstellung fir die Bewasserung im Gartenbau
(WaMaGa)" befristet die Stelle einer Projektbearbeiterin bzw. eines Projektbearbeiters (w/m/d) zu besetzen. Im Rahmen des Vorhabens
Ubernimmt das GKZ gemeinsam mit der LMS Agrarberatung GmbH die Regionalkoordination der Modellregion Mecklenburg-
Vorpommern. Schwerpunkt ist der Gemiuse- und Erdbeeranbau. Das Vorhaben ist Teil eines nationalen Verbunds unter der Leitung des
Johann Heinrich von Thinen-Instituts.

Ihre Aufgaben

« Vernetzung und fachlicher Austausch mit Akteuren aus gartenbaulicher Praxis, Fachoffentlichkeit, Verwaltung und Politik
« Organisation und Durchfiihrung von Projekttreffen

« Erstellung betrieblicher Wassermanagementkonzepte

« Erfassung des Bewasserungswassereinsatzes und Berechnung klimatischer Wasserbilanzen

« Erstellung von Zwischen- und Abschlussberichten flr den Férdermittelgeber

« Administrative Projektabwicklung

Ihr Profil

Wir erwarten von lhnen

« Abgeschlossenes Hochschulstudium (B.Sc., Dipl.-Ing. FH oder vergleichbar) in Agrarwissenschaften, Gartenbau,
Umweltwissenschaften, Wasserwirtschaft, Hydrologie oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zu landwirtschaftlicher
Bewasserung, Wasserhaushalt oder zum Produktionsgartenbau

« Nachgewiesene Kenntnisse in den Bereichen Datenerfassung und -auswertung

« Kenntnisse gartenbaulicher Produktionssysteme sowie Interesse an Fragestellungen des Wassermanagements
« Sicherer Umgang mit MS-Office-Softwareanwendungen

« Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1) sowie gute Englischkenntnisse

« Kommunikations- und Kontaktfreudigkeit

« Ausgepragte Teamfahigkeit

« Gultige Fahrerlaubnis der Klasse B

« Bereitschaft zu erhohter Dienstreisetatigkeit

Das bieten wir lhnen

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
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« flexible Arbeitszeiten
« 30 Tage Urlaub
« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

00¢@

o » o charta der vielfalt »

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriiBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berticksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Bitte fiigen Sie lhrer Bewerbung aussagekraftige Unterlagen wie Ausbildungszeugnisse, ein aktuelles Arbeitszeugnis
(nicht alter als 3 Jahre) und ggf. weitere Nachweisen zu Qualifikationen und Kompetenzen bei.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlief8lich fur den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Kai-Uwe Katroschan Frau Rabea Bossow

Ansprechperson flr fachliche Rickfragen Ansprechperson fir personalrechtliche Fragen
Tel.: 0385 588 60500 Tel.: 0385 588 60113

E-Mail: k.katroschan@Ifa.mvnet.de E-Mail: r.bossow@Ifa.mvnet.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Landesforschungsanstalt fur Landwirtschaft und Fischerei Mecklenburg-
Vorpommern

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Gber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesforschungsanstalt fur Landwirtschaft und Fischerei Mecklenburg-
Vorpommern

Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:
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