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im Land zum Leben.
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Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) Sonderpadagogik
und Inklusion

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Ernst-Lohmeyer-Platz 3
17489 Greifswald Besoldung/ A 13 LBesG M-V bzw. E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Bewerbung bis 31.08.2026

Ansprechperson(en) Frau Prof. Dr. Kathrin Mahlau

Arbeitsbeginn ab 01.01.2027

Job-ID 16679
Beschaftigungsdauer unbefristet

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitit Greifswald gehért zu den &ltesten Universitaten im Ostseeraum. Uber die Jahrhunderte hinweg
hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben, bewahrt und ausgebaut. lhre
Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren Zusammenarbeit von flnf Fakultaten
einschlieBlich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen, nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen
und -partnern.

Am Institut flr Erziehungswissenschaft der Philosophischen Fakultat der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher
Regelungen eine Stelle als wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in bzw. akademische*r Ratin*Rat zu besetzen.

Ihre Aufgaben

« Es sind wissenschaftliche Dienstleistungen Uberwiegend im Bereich Sonderpadagogik und Inklusion zu erbringen; die
Lehrverpflichtungen richten sich nach der LVVO M-V (derzeit angedacht: 12 LVS pro Semester)

« Abnahme von Modul- und Examensprifungen sowie Betreuung von Abschlussarbeiten
« Leitung von Forschungsprojekten am Lehrstuhl Sonderpadagogik und Inklusion

« Erstellung von nationalen und internationalen Publikationen

« selbststandige Antragstellung von Drittmittelprojekten

« Aufgaben innerhalb der akademischen Selbstverwaltung

Ihr Profil

e Zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem Lehramt (1. Staatsexamen:
Sonderpadagogik, Grundschule, Gymnasium, Regionale Schule oder vergleichbar)

« Zuséatzliche Voraussetzung fiir die Ubertragung des Dienstpostens im Beamtenverhéltnis ist die Laufbahnbefahigung fiir das zweite
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung des Wissenschaftlichen Dienstes. Bei nicht vorliegender Laufbahnbefahigung
kommt auch die Anerkennung eines zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenen einschlagigen wissenschaftlichen
Hochschulabschlusses und einer geeigneten hauptberuflichen Tatigkeit von mindestens zwei Jahren und sechs Monaten als
Laufbahnbefahigung in Betracht. Details sind in § 14 Absatz 4 Landesbeamtengesetz MV sowie § 12 Allgemeine Laufbahnverordnung
MV geregelt

« Eine zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossene Promotion

« Umfassende Erfahrungen im Bereich quantitativer Forschungsmethodik

« Umfassende Publikationserfahrungen (national und international)

« Erfahrungen in der universitaren Lehre in Lehramtsstudiengangen (Diagnostik, Inklusionspadagogik)
« 2. Staatsexamen im Bereich Lehramt

« Erfahrungen in der akademischen Selbstverwaltung

« Prifungserfahrung in Lehramtsstudiengangen im Bereich Inklusion- und Sonderpadagogik

« Erfahrungen im Bereich der Drittmitteleinwerbung
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Das bieten wir Ihnen

« Angebote zur Gesundheitsférderung im Rahmen der ,,Gesunden Universitat”
« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

« 30 Tage Urlaub

« eine attraktive Altersabsicherung
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrien wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Der Dienstposten ist mit der Besoldungsgruppe Al3 bewertet. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird die
Einstellung als Beamtin*Beamter im zweiten Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung des Wissenschaftlichen Dienstes
angestrebt. Anderenfalls erfolgt die Einstellung als Beschaftigte*r bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen nach
Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschaft.

Innerhalb des Studiengangs "Lehramt an Grundschulen" wird der Lernbereich "Inklusionspadagogik" zum Wintersemester 2026/2027
neu eingefthrt. In diesem Lernbereich und den sonder- und inklusionspadagogischen Anteilen der Bildungswissenschaften werden die
Lehr- und Forschungsaufgaben der Stelle angesiedelt sein.

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Frau Prof. Dr. Kathrin Mahlau
Ansprechperson flr fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 3708
E-Mail: kathrin.mahlau@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

kathrin.mahlau@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlieBlich per E-Mail in einer PDF-Datei unter
Angabe der Ausschreibungsnummer 26/ES13B bis zum 31.08.2026 ecin.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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