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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle
W2-Professur Unternehmensfuhrung, Kommunikation und Beratung

Einsatzdienststelle(n) Hochschule Neubrandenburg Bewerbung bis 31.08.2026
Brodaer Str. 2
Neubrandenburg Arbeitsbeginn schnellstmaoglich

Beschaftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit Besoldung/ W2 LBesG M-V
Entgeltgruppe

Ansprechperson(en) Herr Prof. Dr. Michael Harth Job-ID 16689

Die Hochschule Neubrandenburg hat seit ihrer Griindung im Jahre 1991 unverwechselbare Kompetenzfelder in den
Bereichen angewandte Forschung, Entwicklung und Wissenstransfer ausgebildet. Sie ist das wissenschaftliche Zentrum
der Region. Durch die enge Zusammenarbeit mit Praxispartnern von Unternehmen und Einrichtungen der
verschiedensten Branchen sind Studium, Lehre und Forschung an unserer Hochschule anwendungsbezogen ausgerichtet.
Aufgrund ihrer GUberschaubaren GroBe und der familiaren Atmosphare fihlen sich die rund 2100 Studierenden hier sehr
gut betreut. Fir unsere auBerordentlich innovativen Forschungs- und Lehrprojekte sind wir auf den Input von gut
ausgebildeten und zielorientierten Fachkraften angewiesen.

Ihre Aufgaben

Als Teilgebiet der Agrarokonomie beschaftigt sich die ausgeschriebene Professur mit Fragen der Unternehmensfihrung,
Kommunikation und Beratung in der Agrar- und Erndhrungswirtschaft. Das Fachgebiet versteht sich als
Querschnittskompetenzfeld innerhalb der agrar6konomischen Ausbildung und verbindet betriebliche, organisationale
und gesellschaftliche Perspektiven entlang der Wertschopfungskette fir Lebensmittel.

Im Mittelpunkt stehen Fihrungs- und Entscheidungsprozesse in unterschiedlichen Organisationsformen von
Unternehmen des Agribusiness, vom landwirtschaftlichen Betrieb Gber Unternehmen im vor- und nachgelagerten Bereich
sowie Verbanden und Organisationen im agrarischen Umfeld.

Der*Die zuklnftige Stelleninhaber*in soll in der Lehre insbesondere die Themenfelder Unternehmensfihrung und
Management, Beratungsmethodik und Kommunikation, Softskills und Personalfihrung sowie Strategische
Unternehmensfihrung in der Agrar- und Ernahrungswirtschaft abdecken. Lehrveranstaltungen werden im
Bachelorstudiengang Agrarwirtschaft (auch dual) sowie in weiteren Studiengangen des Fachbereichs angeboten,
darunter Lebensmitteltechnologie, Erndahrung und Diatetik sowie die Masterstudiengange Nachhaltiges
Agrarmanagement, Nachhaltiges landwirtschaftliches Produktionsmanagement und Food Chain Environments.

Ihr Profil

Gesucht wird ein*e Kandidat*in, der*die das Fachgebiet "Unternehmensfihrung, Kommunikation und Beratung" vor dem
Hintergrund der Herausforderungen wirtschaftlicher Dynamiken, gesellschaftlicher Erwartungen und organisatorischer
Veranderungsprozesse weiterentwickelt und den Studierenden im Bachelor- und Masterstudium vermittelt.

Erwartet werden ein abgeschlossenes Hochschulstudium sowie eine Promotion in den Agrarwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften oder einem verwandten Fachgebiet mit Bezug zur Agrar- und Erndhrungswirtschaft.
Vorausgesetzt werden zudem Erfahrungen in der anwendungsbezogenen Forschung sowie eine sehr gute Vernetzung im
Fachgebiet, insbesondere an der Schnittstelle von Wissenschaft und Praxis.

Das vollstandige Anforderungsprofil entnehmen Sie der Stellenausschreibung der Hochschule
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Neubrandenburg.

Das bieten wir lhnen

- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

- die Mdglichkeit zur Weiterbildung

- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

- die Moglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erfullt sind
Mdglichkeit zum Dienstradleasing

- die Moéglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

- eine attraktive Altersabsicherung

- flexible Arbeitszeiten

ces
o« o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Es handelt sich um eine sicherheitsempfindliche Tatigkeit. Ihre Eignung dazu wird im Rahmen einer erweiterten
Sicherheitsiiberprifung mit Sicherheitsermittlungen (U 3) gemaR § 10 Sicherheitsiiberpriifungsgesetz (SUG M-V)
festgestellt.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen
Link zur Stellenausschreibung Hochschule Neubrandenburg
Ansprechperson(en)

Herr Prof. Dr. Michael Harth
Ansprechperson fur Fur Rickfragen

Tel.: 0395 5693-2222
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule Neubrandenburg
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://karriere.hs-nb.de/jobposting/34b7af938f6ad5f013004a9e636e€694a97d5e8710

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Hochschule Neubrandenburg

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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