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Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Prozessoptimierung

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir StraBenbau und Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Verkehr Mecklenburg-Vorpommern
Bllcherstr. 1 Besoldung/ A 10 LBesG M-V bzw. E 10 TV-L
18055 Rostock Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmaglichkeiten
Bewerbung bis 28.07.2026 Ansprechperson(en) Frau Anke Jenf

Frau Ulrike Heinickel

Arbeitsbeginn schnellstméglich

Job-ID 16703
Beschaftigungsdauer unbefristet

Die Vorstellungsgesprache finden am 30.07.2026 statt!

Das Landesamt fir StraBenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern mit Sitz in Rostock fungiert als obere Behérde und koordiniert
unter anderem die StraRenbau- und StraBenbetriebstatigkeiten. Fur die Durchfiihrung sind die StraBenbauamter Neustrelitz, Schwerin
und Stralsund zustandig, denen die Stralenmeistereien zugeordnet sind.

Im Landesamt ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt im Dezernat GPO, Digitalisierung der Prozesse, System die Stelle Sachbearbeiterin
bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) Prozessoptimierung fur die SBV M-V unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Die Stelle ist fur die Prozessanalyse und -optimierung zustandig. Geschaftsprozesse der StraBenbauverwaltung Mecklenburg-
Vorpommern sind zu identifizieren, abzubilden und zu analysieren. Im Ergebnis sind optimierte Prozesse zu entwickeln. Dabei ist auch
das Digitalisierungspotenzial festzustellen. Das Ziel ist die Transparenz, Effektivitat und Effizienz von Arbeitsablaufen zu verbessern.

« Prozessoptimierung fir die SBV M-V
- Erfassung und Dokumentation der Arbeitsablaufe
- Durchfihren der Aufgabenkritik (Zweck- und Vollzugskritik)
- Identifizieren und Abbilden der Prozesse
- Analyse der Prozesse mit den betroffenen Fachbereichen und Ableitung von OptimierungsmaBnahmen
- Erarbeiten von Konzepten fur die Erfassung von Soll-Prozessen
- Identifizieren von Digitalisierungspotenzialen
- Ableitung von technischen Anforderungen flr Prozessdigitalisierungen

- Mitwirkung bei der Erstellung von Aufgabenzuschnitten und Kompetenzen

« Unterstitzung im Projektmanagement - eGovernment fir die SBV M-V
« Mitwirkung bei der
- Erstellung und Uberwachung der strategischen Projektplanung
- Erstellung und Fortschreibung der Projektplane
- Erstellen der erforderlichen Projektdokumente und weiterer Unterlagen

- Einflhrung digitaler L6sungen zur Prozessunterstitzung

Ihr Profil

« Laufbahnbefahigung fir das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 des Allgemeinen Dienstes oder abgeschlossenes
Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom (FH)) im Bereich Verwaltung oder Recht, Angestelltenlehrgang 2, Verwaltungsfachwirt/in,
Verwaltungsbetriebswirt/in oder ein vergleichbarer Abschluss

« Erfahrungen in der 6ffentlichen Verwaltung sowie einschlagige Berufserfahrung sind von Vorteil

« analytisches Denkvermdgen sowie Organisationsgeschick
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« gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise

« gute PC-Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit der Standardsoftware (Word, Excel, Outlook) sowie Affinitat im Umgang mit
neuen (Fach-)Applikationen

« Kenntnisse der Notation BMPN 2.0 sind wiinschenswert

« Bereitschaft zur Durchfihrung von Dienstreisen

Das bieten wir Ihnen

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« 30 Tage Urlaub

« eine attraktive Altersabsicherung

« flexible Arbeitszeiten

« die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Es wird darauf hingewiesen, dass im Rahmen des Auswahlverfahrens eine Verarbeitung von personenbezogenen Daten gemaR Art. 6
Abs. 1 Buchstaben e) und b) der EU-Datenschutz-Grundverordnung erfolgt und erganzend auf § 10 LDSG M-V verwiesen. Es erfolgt
insbesondere eine Ubermittlung personenbezogener Daten an die vorgesehene Einsatzdienststelle. Nach Abschluss des
Auswahlverfahrens werden personenbezogene Daten flr weitere 6 Monate zur Archivierung gespeichert (vgl. Anlage 6 Ziffer 6 der
Aktenordnung M-V).

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefRlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Anke JenB Frau Ulrike Heinickel
Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung (bitte keine  Ansprechperson fir fachliche Fragen

Ubersendung von Bewerbungsunterlagen per E-Mail) Tel.: 0385 588 80-010

Tel.: 0385 58880112 E-Mail: Ulrike.Heinickel@sbv.mv-regierung.de
E-Mail: Anke.Jenss@sbv.mv-regierung.de Behorde: Landesamt flr StraBenbau und Verkehr M-V
Behorde: Landesamt fur StraBenbau und Verkehr M-V
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur StraBenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung tber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Gber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung_per Post

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landesamt fir StraBenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern
Frau Jenf8

BllcherstraBe 1, Haus 5

18055 Rostock

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Landesamt fur Stralenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern

Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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