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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.
Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Management Natura 2000 einschlielSlich
Planung und Zustandsuberwachung

Einsatzdienststelle(n) Staatliches Amt fir Bewerbung bis 28.08.2026
Landwirtschaft und Umwelt
Mecklenburgische Seenplatte
Neustrelitzer StralRe 120
17033 Neubrandenburg

Arbeitsbeginn schnellstmaoglich

Beschaftigungsdauer befristet bis 01.12.2027,
langstens bis zum Ende der

Elternzeit
Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 11 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Bodo Heise Job-ID 16729

Frau Jane Zorn

Sie mochten Verantwortung fur unsere Natur bernehmen? Beim Staatlichen Amt fur Landwirtschaft und Umwelt
Mecklenburgische Seenplatte kénnen Sie sich aktiv einbringen.

Gemeinsam mit anderen Fachleuten erarbeiten Sie die erforderlichen fachlichen Grundlagen und initiieren Mallnahmen
des praktischen Naturschutzes.

Im Staatlichen Amt fur Landwirtschaft und Umwelt, Dienstort Neubrandenburg, ist die Stelle einer/s Sachbearbeiterin/s
(w/m/d) im Dezernat 40 - Management Natura 2000 einschl. Planung und Zustandsuberwachung (DP 40h) in der
Abteilung flr Naturschutz, Wasser und Boden im Rahmen einer Elternzeitvertretung zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Fachliche Vorbereitung und fachliche Begleitung von investiven Forder-projekten zur Umsetzung von MaBnahmen in
Natura 2000-Gebieten und sonstigen Gebieten mit hohem Naturwert mit Mitteln aus dem Europai-schen
Landwirtschaftsfond flr die Entwicklung des landlichen Raumes (ELER)

Erarbeitung von Machbarkeitsstudien zur Vorbereitung der Umsetzung von Erhaltungs-, Wiederherstellungs- und
EntwicklungsmaBnahmen in NATURA-2000 Gebieten

Umsetzung von MalBnahmen zur Steigerung des Umweltbewusstseins in NATURA-2000 Gebieten und zur
Gebietsbetreuung einschlieSlich der Er-arbeitung von analogen und digitalen Informationsmaterialien und -systemen

Fachliche Beratung und Steuerung von nicht investiven Umsetzungs-mafinahmen im Rahmen des Natura 2000
Gebietsmanagement und fach-liche Betreuung, Koordinierung und Anleitung ehrenamtlicher Betreuer von Natura
2000-Gebieten

- Jahresberichterstellung

Ihr Profil

ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in den
Fachrichtungen Okologie, Biologie, Landschaftsplanung, Naturschutz oder Landschaftsékologie oder einer
vergleichbaren aufgabenbezogenen Fachrichtung

eigenverantwortliches, selbststandiges Arbeiten, praxisbezogenes analytisches und flexibles Denken,
Verantwortungsbewusstsein, Kooperationsfahigkeit, Kreativitat und straffe Selbstorganisation
gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermoégen

Kenntnisse / Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit und Arbeit im Ehrenamt
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ausgepragte Konfliktfahigkeit, Argumentationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick, psychische Belastbarkeit

Kenntnisse zu Arten und Lebensraumtypen in Natura 2000-Gebieten in Norddeutschland sowie ihren dkologischen
Ansprichen

Kenntnisse zu Férderprogrammen des Naturschutzes

umfangreiches Wissen zu berlcksichtigender Fachdisziplinen (z.B. Jagd, Forst- und Landwirtschaft, Fischerei/Angeln)
korperliche Belastbarkeit (Vor-Ort-Termine im z.T. unwegsamen Gelande)

nachgewiesene Sprachkenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift - mindestens Sprachniveau C2 des

Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens (Diese Voraussetzung wird bei deutschen Muttersprachlerinnen als
erfullt angesehen. Andere Bewerbende bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei)

Das bieten wir Ihnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Méglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
30 Tage Urlaub
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude
Moglichkeit zum Dienstradleasing

eine attraktive Altersabsicherung

ces
o« o charta der vielfalt
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Ein FlUhrerschein der Klasse B ist notwedig.

Bewerberinnen und Bewerber, die nicht dem &ffentlichen Dienst angehdren, sind aufgefordert neben geeigneten
Nachweisen zu den geforderten Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles ( vom letzten Arbeitgeber und nicht alter
als zwei Jahre) sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Von der erfolgreichen Bewerberin/dem erfolgreichen Bewerber wird nach Abschluss des Auswahlverfahrens die Vorlage
einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister (Behdrdenfihrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierfur werden nicht
Ubernommen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrlicklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung
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Ansprechperson(en)

Herr Bodo Heise Frau Jane Zorn
Ansprechperson fur fachliche Fragen Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung /

Tel.: 0385 588 69104 personalrechtliche Fragen

E-Mail: bodo.heise@stalums.mv-regierung.de Tel.: 0385 588 69139
E-Mail: jane.zorn@stalums.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt
Mecklenburgische Seenplatte

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

stalums-bewerbung@stalums.mv-regierung.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung vorzugsweise tber das Karriereportal M-V. Zum
Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber den Button , Bewerben“ am Ende der
Stellenausschreibung.

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen an folgende Adresse:
Stalums-Bewerbung@stalums.mv-regierung.de

Bitte geben Sie das Stellenkennzeichen "DP 40h" bereits im Betreff Ihrer E-Mail an!

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt
Mecklenburgische Seenplatte

riE  Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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