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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.

Offene Stelle
Sachbearbeiter/in (w/m/d) FOorderangelegenheiten
Einsatzdienststelle(n) Staatliches Amt fur Bewerbung bis 09.08.2026

Landwirtschaft und Umwelt

M!.ttleres Mecklenburg Arbeitsbeginn schnellstmaoglich

BlicherstraBe 1

18055 Rostock

Beschaftigungsdauer befristet bis 31.12.2029

Arbeitszeit Teilzeit, 20 Std./Woche (bis Besoldung/ A 11 LBesG M-V bzw. bis E 10 TV-

08/2027 besteht die Moéglichkeit Entgeltgruppe L

auf 35 Std./Wo) Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Rohde Job-ID 16781

Frau Kolbow

Im Geschaftsbereich des Ministeriums fir Klimaschutz, Landwirtschaft, I1dndliche Rdume und Umwelt Mecklenburg-
Vorpommern ist beim Staatlichen Amt flr Landwirtschaft und Umwelt Mittleres Mecklenburg in der Abteilung
Naturschutz, Wasser und Boden (Abt. 4) zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine Stelle als "Sachbearbeiter/in (w/m/d)
Férderangelegenheiten" befristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

- Aufgaben als Bewilligungsbehdrde: Fordermittelbearbeitung in den Bereichen Naturschutz (gemafl Nat2000F6RL und
Nat2000ELERZuwEr), Gewasserschutz (gemal WasserFORL) und Moorschutzférderung (gemafl MoorVV) fur
Naturschutzprojekte, Projekte zur naturnahen Gewasserentwicklung und Renaturierung von Mooren

Dazu gehdren hauptsachlich folgende Tatigkeiten:
- PrUfung der Antragsunterlagen auf Vollstandigkeit, Forderfahigkeit und Richtlinienkonformitat
- Erstellen von Zuwendungsbescheiden

- Kontrollen zum Stand der Umsetzung der Férderprojekte; Einhaltung der Regularien, Erstellen von
Kontrollberichten

- Sachliche und rechnerische Prifung von Zahlungsantragen, Kontrolle der abgerechneten Leistungen

- Vergabeprifung externer Verfahren zur Vergabe von Bau-, Liefer- und Dienstleistungen hinsichtlich Einhaltung
der Vergabevorschriften von EU, Bund, Land M-V

- Erfassen und Verarbeitung der forderrelevanten Daten in vorgegebenen Datenverarbeitungsprogrammen

- Fachtechnische Prifung der Férdervorhaben (ZweckmaRBigkeit, Wirtschaftlichkeit)
lhr Profil

ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelorgrad oder gleichwertiger Abschluss) der Fachrichtung
Landeskultur und Umweltschutz, Wasserwirtschaft/Wasserbau, Umweltingenieurwissenschaften oder einer ver-
gleichbaren aufgabenbezogenen Fachrichtung

alternativ ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelorgrad oder gleichwertiger Abschluss) der
Umweltwissenschaften mit einer Vertiefung in den Bereichen Wasserwirtschaft/Hydrologie,
Landschaftsokologie/Landschaftsplanung oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zum
Landschaftshaushalt/ Landschaftswasserhaushalt

winschenswert sind Kenntnisse des Wasserrechts, Naturschutzrechts und Vergaberechts sowie berufliche Erfahrung
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in den Rechtsbereichen

nachgewiesene Sprachkenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau C 1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens), ein deutschsprachiger Schul- oder Studienabschluss ersetzt den
Nachweis der Sprachkenntnis

hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

gute Eigenorganisation, Uberzeugendes Ausdrucksvermdgen in Wort und Schrift sowie ein analytisches
Denkvermdgen

sicherer Umgang mit der MS-Office Standardsoftware (Word, Excel, Outlook)

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- flexible Arbeitszeiten

30 Tage Urlaub
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

die Moéglichkeit, auch ortsunabhangig zu arbeiten

die Méglichkeit zur Weiterbildung

ces
o« o charta der vielfalt
soe

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.
Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 10 (EG 10) TV-L.

Bewerberinnen und Bewerber, die nicht dem 6ffentlichen Dienst angehdren, sind aufgefordert, den
Bewerbungsunterlagen geeignete Nachweise zu Abschlissen, Qualifikationen und Kompetenzen sowie ein aktuelles (ggf.
weitere vorhandene Arbeitszeugnisse) beizufligen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Bei auslédndischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise (ber die Gleichwertigkeit
mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage eines Flihrungszeugnisses zur
Vorlage bei einer Behérde gefordert. Die Kosten hierfir werden nicht Gbernommen.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrlicklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschliefSlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen
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Sie wollen mehr Uber lhren zuklnftigen Arbeitsplatz erfahren ? Besuche Sie unsere Webseite: StALU MM

Ansprechperson(en)

Frau Rohde Frau Kolbow

Ansprechperson fur personalrechtliche Fragen Ansprechperson fur frachliche Fragen
Tel.: 0385 588-67103 Tel.: 0385 588-67400

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt Mittleres
Mecklenburg

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt Mittleres
Mecklenburg

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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