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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Sonderabfall, grenzlUberschreitende
Abfallverbringung

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fir Umwelt, Bewerbung bis 02.09.2026
Naturschutz und Geologie M-V
Goldberger StraBe 12b

A Arbeitsbeginn schnellstmaoglich
18273 Gustrow

Beschaftigungsdauer befristet bis 06.07.2027

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 10 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Alex Osnowski Job-ID 17017

Frau Sandra Pfrogner

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Sie interessieren sich fir die Themen Umwelt und
Abfallwirtschaft und méchten das Landesamt flir Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V (LUNG) verstarken? Dann
bewerben Sie sich jetzt!

Im Bereich Umwelt und Naturschutz stehen die Erfassung, Dokumentation und Bewertung des Umweltzustandes, die
Erarbeitung von Grundlagen flr die Planung und Umsetzung landesweiter SchutzmaBnahmen und die Beratung der
Landesregierung im Vordergrund.

Beim Dezernat "Sonderabfall, grenziiberschreitende Abfallverbringung, Abfallinformationssysteme" wird befristet bis zum
06.07.2027 fur die Dauer der Elternzeit eine Vertretungskraft gesucht.

Ihre Aufgaben

Erhebung und Auswertung von abfallwirtschaftlichen Daten, Fachberatung und Offentlichkeitsarbeit (im Bereich
Siedlungsabfalle, gefahrliche Abfalle und Abfallentsorgungsanlagen)

Arbeit mit dem Abfalliberwachungssystems ASYS

Mitarbeit in Gremien

Uberwachung gemaR Verordnung (EG) Nr. 1013/2006 und Abfallverbringungsgesetz

Ihr Profil

Vorausgesetzt werden:

ein abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom, Bachelor) in einer umwelttechnischen Fachrichtung (z. B.
Umwelttechnik, technischer Umweltschutz, Umweltingenieurwesen, Landeskultur und Umweltschutz) oder in einer fur
das Aufgabengebiet fachlich geeigneten ingenieurwissenschaftlichen oder technischen Fachrichtung (z. B.
Abfallwirtschaft, Recyclingtechnik, Chemieingenieurwesen, Verfahrenstechnik)

nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend dem C1-Sprachniveau des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens flr Sprachen (GER) (Diese Voraussetzung wird bei Personen mit deutscher Muttersprache als erfiillt angesehen. Andere

bewerbende Personen bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.)
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sicherer Umgang mit groBen Datenmengen (Datenbanken) und der Anwendung von GIS-basierter Software
abfallwirtschaftliche Kenntnisse

gute Englischkenntnisse

Fuhrerschein Klasse B

Das bieten wir lhnen

Beschaftigung nach Tarifvertrag
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch verschiedene Teilzeitmodelle
die Mdglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten (nach 6-monatiger Einarbeitungszeit)
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr (bei einer 5-Tage-Woche) und eine groRzligige Urlaubsplanung
eine faire, sichere und pUnktliche Bezahlung
eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe im neu eingerichteten Dezernat
die Moéglichkeit zur Weiterbildung

kununu®
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Vielfalt wird in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern geschatzt. Daher werden alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung - begrift.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt. Es wird empfohlen, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst werden gebeten, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdénnen leider nicht erstattet werden.

lhren Onlinebewerbungsunterlagen flgen Sie bitte entsprechende Nachweise bei, aus denen hervorgeht, dass Sie die
personlichen Anforderungen erflillen und Uber die geforderten Kenntnisse verfligen. Fiir die unter dem Punkt "lhr
Profil" / "Vorausgesetzt werden:" genannten Spiegelstriche gilt, dass im Falle des Nichtvorliegens dieser
Voraussetzungen lhre Bewerbung keine Beriicksichtigung finden kann.

Bei auslandischen Bildungsabschlissen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss (Zeugnisbewertung) beizufligen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB).

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles qualifiziertes
Arbeitszeugnis (nicht alter als ein Jahr) zu berlicksichtigen. Bitte legen Sie Ilhren Bewerbungsunterlagen ein aktuelles
Arbeitszeugnis bzw. eine aktuelle Beurteilung sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse/Beurteilungen bei. Sollte
lhnen eine entsprechende Beurteilung bzw. ein entsprechendes Zeugnis nicht vorliegen, wird darum gebeten, die
Erstellung kurzfristig zu veranlassen.

Ziel ist es, ca. einen Monat nach Ablauf der Bewerbungsfrist, die Bewerbungsgesprache zu flhren.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)
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Herr Alex Osnowski Frau Sandra Pfrogner

Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0385 588-64114 Tel.: 0385 588-64540
E-Mail: alex.osnowski@lung.mv-regierung.de E-Mail: sandra.pfrogner@lung.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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