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Willkommen
im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/17027-referent-in-w-m-d-fuer-forschungsdatenmanagement-servicestelle-digitale-wissenschaft-mv

Offene Stelle
Referent/in (w/m/d) für Forschungsdatenmanagement Servicestelle
„Digitale Wissenschaft“ MV

Die Universität Rostock bietet Ihnen eine vielfältige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen
Stadt am Meer.

An der Universitätsbibliothek besetzen wir vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen die folgende Stelle:

Ihre Aufgaben

Aufbauen und Organisieren von Strukturen für das Forschungsdatenmanagement in MV
Vernetzen der FDM-Akteur:innen und Koordinieren der landesweiten FDM-Aktivitäten
Etablieren von Schnittstellen zu bestehenden lokalen, regionalen, nationalen, europäischen und internationalen
Strukturen (z.B. NFDI, Landesinitiativen) als FDM-Kontaktpunkt für MV
Etablieren von neuen Unterstützungsangeboten zum FDM in MV
Berichterstattung zu den FDM-Aktivitäten und Austausch zu Vernetzungsaktivitäten mit den Stakeholdern
Konzipieren, Organisieren und Durchführen regelmäßiger Austauschformate, Informationsveranstaltungen und
Schulungen zum FDM
Strategische Beratung von Hochschulleitungen und Verbundprojekten zu Themen des FDM
Planen und Umsetzen der Öffentlichkeitsarbeit für das Forschungsdatenmanagement auf Landesebene

Ihr Profil

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master oder vergleichbarer Abschluss) idealerweise
im Bereich Kommunikationswissenschaften oder vergleichbar
Befähigung zu strategischem und konzeptionellem Arbeiten sowie zu zielorientiertem, eigenverantwortlichem
Handeln gepaart mit Innovationsfreude und Eigeninitiative
wünschenswert sind:

Erfahrungen in der Koordination komplexer Projekte, idealerweise im Hochschul-/Wissenschaftsbereich
Kenntnisse des wissenschaftlichen Datenmanagements und der aktuellen Entwicklungen in den Bereichen Open
Data, Open Science und reproduzierbarer Forschung

ausgezeichnete Kommunikations- und Präsentationskompetenzen, Teamfähigkeit, Belastbarkeit, hohe Flexibilität
sowie eine ausgeprägte Dienstleistungs- und Kundenorientierung
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft, sich selbständig in neue Themengebiete einzuarbeiten und neue Arbeitsfelder auszugestalten

Einsatzdienststelle(n) Universität Rostock
Schwaansche Str. 3b
18055 Rostock

Bewerbung bis 06.09.2026

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer befristet bis 31.12.2030

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfähig Besoldung/
Entgeltgruppe

E 13 TV-L 
Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Herr Dr. Sebastian Schick
Frau Franziska Schreier
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Bereitschaft, sich selbständig in neue Themengebiete einzuarbeiten und neue Arbeitsfelder auszugestalten

Das bieten wir Ihnen

Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge
Familienbüro
Gesundheitsmanagement & Hochschulsport
flexible Arbeitszeiten
die Möglichkeit zur Weiterbildung
30 Tage Urlaub
die Möglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Welcome Center
Möglichkeit zum Dienstradleasing

    

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter Berücksichtigung Ihrer bisherigen Berufserfahrung individuell fest.

Sofern Sie diese Stelle in Teilzeit ausüben möchten, ist dies unter Berücksichtigung der dienstlichen Anforderungen
grundsätzlich möglich.

Die Befristung des Arbeitsverhältnisses richtet sich nach § 14 Teilzeit- und Befristungsgesetz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis
spätestens 06.09.2026. Wir können nur Bewerbungen berücksichtigen, die über unsere Homepage eingehen. Dazu
senden Sie uns bitte Ihre Unterlagen über den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-
Bewerbungen können wir leider nicht akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollständig sind, können im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberücksichtigt
bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten können wir leider nicht übernehmen.

Datenschutzhinweise
Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterführende Informationen

Das Ministerium für Wissenschaft, Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten wird gemeinsam mit den Universitäten
Greifswald und Rostock den Aufbau und die Erprobung einer zentralen Servicestelle "Digitale Wissenschaft", die den
Angehörigen der Wissenschaftseinrichtungen des Landes zu Verfügung stehen soll, fördern. Innerhalb dieser gemeinsam
betriebenen Servicestelle wirken Sie als Referent:in für Forschungsdatenmanagement mit Sitz in Rostock mit. In dieser
Position vernetzen Sie Forschungsdatenmanagement-Akteure landesweit, um Expertise zu bündeln und Infrastrukturen
effizient zu nutzen. Sie wirken an der Anbindung an überregionale Netzwerke mit, gestalten Weiterbildungsformate und
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unterstützen Einrichtungen bei der Ausgestaltung strategischer sowie infrastruktureller Rahmenbedingungen für das
Forschungsdatenmanagement. Die Position umfasst zudem die beratende Begleitung von Projekten und trägt zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung der Forschungsdatenlandschaft bei.

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Sebastian Schick 
Ansprechperson für fachliche Fragen

Tel.: 0381 498-8604
E-Mail: sebastian.schick@uni-rostock.de

 Frau Franziska Schreier 
Ansprechperson für personalrechtliche Fragen

Tel.: 0381 498-1320
E-Mail: franziska.schreier@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universität Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere externe Bewerbungsplattform. 
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie über folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/f1232

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universität Rostock
Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber 
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs- 
und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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