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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Hafenmeister/in (w/m/d) fur den Inselhafen Prerow
Einsatzdienststelle(n) Nationalparkamt Vorpommern Bewerbung bis 06.09.2026
Im Forst 5
Born a. Dar8 Arbeitsbeginn schnellstmaoglich
Einsatzstelle: Inselhafen Prerow
Hauptiibergang 34 Beschaftigungsdauer  unbefristet
18375 Ostseebad Prerow
Arbeitszeit Teilzeit, 50%, Beschaftigung
jeweils Mai bis Oktober mit 40
Stunden/Woche
Besoldung/ E5TV-L Ansprechperson(en) Frau Claudia Hameister
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Frau Annette Beil

Job-ID 17041

Sie interessieren sich fir den neu errichteten Inselhafen Prerow mit moderner Infrastruktur und der langsten Seebrlicke
im Ostseeraum? Sie freuen sich auf eine abwechslungsreiche, interdisziplinare Tatigkeit und méchten gern
Verantwortung dbernehmen?

Dann nutzen Sie Ihre Chance und bewerben Sie sich.

Das Nationalparkamt Vorpommern ist fir den Inselhafen Prerow die zustandige Hafenbehdérde und fir den Hafenbetrieb
verantwortlich. Im Dezernat Gebietsbetreuung Nationalpark Vorpommersche Boddenlandschaft suchen wir fir das
Sachgebiet Hafenbetrieb einen Hafenmeister in der Saison fur den Inselhafen Prerow.

Ihre Aufgaben

Organisation und Durchfiihrung des Hafenbetriebs des Inselhafens Prerow

- Tagliche Steuerung des Betriebs der Hafenanlagen sowie der Verfugbarkeit und Nutzung von Liegeplatzen,

- Vereinnahmung von Liegeplatzgebthren, ServicegeblUhren und Kurabgabe nach den gultigen
Zahlstellenbestimmungen sowie den Sicherheitsrichtlinien fir Zahlstellen des Landes M-V

Zugangsberechtigungen fur Auftragnehmer, Behérden und Dritte
Meldung von Stérungen an zustandige Behdrden
Kontrolle der Einhaltung der Hafennutzungsordnung fur den Inselhafen Prerow

Sicherstellung der Dienstleistungen im Inselhafen

Bedienung Kran und Pierpumpe, Trinkwasserausgabe, Abwasserannahme, 6ffentliche WC und sanitare Anlagen im
Sportbootbereich
Durchfithrung der anfallenden Uberpriifungen, Wartungen und Zahlerstandserfassungen

Ihr Profil

Berufsabschluss mit einer handwerklichen bzw. technischen Ausrichtung oder Fachkraft fir Hafenlogistik oder
Schiffsmechaniker/in oder Hafenschiffer/in

gute physische Konstitution, da Arbeitsaufgaben zeitweise unter erschwerten Bedingungen im Freien zu erledigen
sind

sichere Anwendung von MS-Office (Word, Excel, PowerPoint und Outlook)

Bereitschaft zur Einarbeitung in Mess-/Steuer- und Regelungstechnik (MSR) und MSR-Software zur Uberwachung und
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Steuerung der technischen Anlagen (u. a. Wasseraufbereitung, Abwasserentsorgung, Elektrotechnik)
Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Software z. B. zur Liegeplatzverwaltung
Grundlagenkenntnisse Englisch in Wort und Schrift
gutes sprachliches Ausdrucksvermdgen
standige Fortbildungsbereitschaft
- Teamfahigkeit
hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilitat, Selbstandigkeit und gutes Organisationsvermdgen
Fuhrerschein Klasse B
Bereitschaft zur Teilnahme am Bereitschaftsdienst
Sportbootfihrerschein See oder Verpflichtung zum unmittelbaren Erwerb

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
eine faire, sichere und plnktliche Bezahlung
Beschaftigung nach Tarifvertrag

die Méglichkeit zur Weiterbildung
15 Tage Urlaub
eine attraktive Altersabsicherung

ces
o« o charta der vielfalt
soe

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert den Bewerbungsunterlagen neben geeigneten Nachweisen zu
Abschlissen, Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles sowie ggf. weitere vorhandene Arbeitszeugnisse
beizufiigen. Sollten entsprechende Arbeitszeugnisse nicht vorliegen, wird darum gebeten, deren Erstellung kurzfristig zu
veranlassen und sie zeitnah nachzureichen.

Bei auslandischen Bildungsabschliissen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss in Form einer Zeugnisbewertung der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB) beizuflgen.
Auslandische Bewerber werden aufgefordert, den Nachweis lGber Deutschkenntnisse entsprechend dem C2-Sprachniveau
des gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fur Sprachen (GER) beizubringen.

Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem
Bundeszentralregister (Fihrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierflir werden nicht tbernommen.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen
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Besuchen Sie gern unsere
Internetseite Inselhafen Prerow

Internetseite des Nationalparks Vorpommersche Boddenlandschaft

Ansprechperson(en)

Frau Claudia Hameister Frau Annette Beil

Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0385 588-63810 Tel.: 0385 588-63830

E-Mail: c.hameister@npa-vp.mvnet.de E-Mail: poststelle@npa-vp.mvnet.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Nationalparkamt Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Nationalparkamt Vorpommern

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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