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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Bearbeiter/in (w/m/d) far die Vollstreckung und Finanzkasse der
Rentenbesteuerung im Ausland (RiA)

Einsatzdienststelle(n) Finanzamt Neubrandenburg RiA Anzahl Stellen 5
Neustrelitzer Strasse 120
17033 Neubrandenburg

Bewerbung bis 18.09.2026
Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig, im
Mindestumfang von 35 Stunden /
Woche
Besoldung/ E 8 TV-L Ansprechperson(en) Frau Cornelia Ohlhoft
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Frau Sina Zunk

Job-ID 17065

Das Finanzamt Neubrandenburg ist bundesweit das einzige Finanzamt, dass zentral fur die Besteuerung aller Personen
zustandig ist, die im Ausland leben und aus Deutschland ausschlieBBlich Renten beziehen. Das Finanzamt arbeitet von
sechs Standorten in Mecklenburg-Vorpommern aus. Das Finanzamt am Standort Neubrandenburg sucht Sie, eine Bear-
beiterin bzw. einen Bearbeiter fir den Bereich der Vollstreckung und der Finanzkasse im Rahmen der Besteuerung von
Rentenempfangerinnen bzw. Rentenempfanger im Ausland (RiA).

Ihre Aufgaben

Zu |lhren Aufgaben gehdren insbesondere:

zeitnahe und sachgerechte Beitreibung von Rickstanden, beispielsweise durch Pfandung und Einziehung von
Forderungen

Bearbeitung von internationalen Beitreibungs- und Auskunftsersuchen
Gewahrung von Stundung aus personlichen Griinden
Bearbeitung von Buchungsanweisungen, Einzahlungen, Erstattungen, Umbuchungen

Bearbeitung von Hinweis- und Fehlermeldungen sowie Kontenabgaben und -Ubernahmen und maschinell erstellten
Listen

Feststellen von Aufrechnungsmaoglichkeiten
- Auskunftserteilung, Schriftverkehr und Verhandlungen mit Steuerpflichtigen

Ihr Profil

eine abgeschlossene steuerfachliche Ausbildung als Finanzwirt/in, Steuerfachangestellte/r oder Finanzbuchhalter/in
sicheres und freundliches Auftreten

steuerliche Fachkenntnisse sowie gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermdgen

Leistungs- und Einsatzbereitschaft sowie Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat

ausgepragte Bereitschaft sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (vergleichbar B2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen
fur Sprachen)
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Das bieten wir Ihnen

interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben
- gutes Betriebsklima
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie
- die Mdglichkeit, auch grundsatzlich teilweise von zu Hause zu arbeiten
- eine attraktive Altersabsicherung
- die Moglichkeit zur Weiterbildung

- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir bitten um |hr Verstandnis, dass unvollstandige Bewerbungen keine Bertcksichtigung finden kénnen. Der Bewerbung
sind daher folgende aussagekraftige Unterlagen beizufligen: Lebenslauf, Abschlusszeugnis der Ausbildung (z.B. IHK,
Handwerkskammer, Steuerberaterkammer u.a.), Arbeitszeugnisse soweit vorhanden.

Es ist geplant, die Auswahlgesprache vom 26.10.2026 bis zum 28.10.2026 im Finanzamt Neubrandenburg
durchzufihren.

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrif8en daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Das Finanzamt Neubrandenburg stellt sich vor.

Ansprechperson(en)

Frau Cornelia Ohlhéft Frau Sina Zunk

Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: +49385 58814706 Tel.: +49385 58847227

Behorde: Ministerium fir Finanzen und Digitalisierung M-V Behorde: Finanzamt Neubrandenburg RiA
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Ministerium fur Finanzen und Digitalisierung M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Ministerium fur Finanzen und Digitalisierung M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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