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Willkommen
im Land zum Leben.

Offene Stelle

Ranger/in (w/m/d) im Wachtbereich Darf3

Einsatzdienststelle(n) Nationalparkamt Vorpommern Bewerbung bis
Im Forst 5

18375 Born Arbeitsbeginn

Beschaftigungsdauer

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/
Entgeltgruppe

Ansprechperson(en) Frau Annette Beil Job-ID
Frau Claudia Hameister

14.10.2026

MV =

tut gut.

15.11.2026
ab 01.01.2027
unbefristet

E 7 TV-Forst bzw. ohne forstliche
Ausbildung E 6 TV-L

17289

Das Nationalparkamt Vorpommern verwaltet die beiden Nationalparks Vorpommersche Boddenlandschaft und Jasmund
und sorgt als untere Naturschutz- und Forstbehérde fir den Schutz der Gebiete. Die ausgeschriebene Stelle bezieht sich
auf das Gebiet des Nationalparks Vorpommersche Boddenlandschaft und hier auf den Wachtbereich DarR3.

Ihre Aufgaben

Gebietsuiberwachung

Kontrolle der Einhaltung der Schutzgebietsbestimmungen, des Waldgesetzes, der Naturschutzgesetze zu Wasser und

zu Land

Zusammenarbeit mit anderen Ordnungsbehdérden, Polizei und Wasserschutzpolizei

Offentlichkeitsarbeit/Umweltbildung

- Vermittlung von Umweltbildungsinhalten im Rahmen verschiedener Veranstaltungen

Betreuung von Informationsausstellungen und Info-Standen

Organisation und Gestaltung von Junior-Ranger-Projekten
Informationsweitergabe an Besucher und Bevdlkerung vor Ort

Durchfiihrung von Fihrungen, Sonderfihrungen, Exkursionen und Projekttagen

Schutz-, Pflege- und EntwicklungsmaBBnahmen, Monitoring

Erhalten, Schitzen und Pflegen besonderer Lebensraume (Durchfiihrung von
RenaturierungsmaBnahmen/Biotopschutz); Landschaftspflegemalnahmen
Erfassen des Zustandes der Tiere und Pflanzen, Kartierungen

Schutz und Pfl

Ihr Profil

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Forstwirtin bzw. Forstwirt oder erfolgreicher Abschluss als geprifte
Natur- und Landschaftspflegerin bzw. geprifter Natur- und Landschaftspfleger oder eine abgeschlossene

einschlagige Berufsausbildung in einem griinen Beruf

hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilitat und Selbstandigkeit, gute Teamfahigkeit

gutes Ausdrucksvermaogen, sicheres Auftreten
sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

sicherer Umgang mit der Standardsoftware
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Bereitschaft zur Ausibung des Dienstes auch an Wochenenden und Feiertagen bzw. auRerhalb der regularen
Arbeitszeit

Motorsagenschein

Flhrerschein Klasse B oder B197 mit Selbstfahrbereitschaft

wilnschenswert sind:

Kenntnisse im Forst- und Naturschutzrecht

Sportbootfuhrerschein See bzw. die Bereitschaft, diesen zu erwerben
gute handwerkliche Fahigkeiten

Flhrerscheinklasse BE oder B96

Das bieten wir Ihnen

eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe in den beliebtesten Kiistenregionen von MV

Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 7 der Entgeltordnung zum TV-Forst bei Vorliegen der persdnlichen und
tariflichen Voraussetzungen bzw. ohne forstliche Ausbildung bis zur Entgeltgruppe 6 der Entgeltordnung zum TV-L

+ Arbeiten in einem kreativen Team
die Méglichkeit zur Weiterbildung

- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub

ces
o« o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Bewerbungen von Frauen begrufSen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifSen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert, den Bewerbungsunterlagen neben geeigneten Nachweisen zu
Abschlissen, Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles sowie ggf. weitere vorhandene Arbeitszeugnisse

beizufligen. Sollten entsprechende Arbeitszeugnisse nicht vorliegen, wird darum gebeten, die Erstellung dieser kurzfristig

zu veranlassen und zeitnah nachzureichen.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.

Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen
Besuchen Sie uns auf unserer Internetseite: www.nationalpark-vorpommersche-boddenlandschaft.de

Ansprechperson(en)
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Frau Annette Beil Frau Claudia Hameister

Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen
Tel.: 0385 588-63830 Tel.: 0385 588-63810
E-Mail: A.Beil@npa-vp.mvnet.de E-Mail: C.Hameister@npa-vp.mvnet.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Nationalparkamt Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Nationalparkamt Vorpommern

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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