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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) mit Dienstleistungen
uberwiegend in der Lehre

Einsatzdienststelle(n) Universitat Rostock Bewerbung bis 04.10.2026
UlmenstraBe 69

18057 Rostock Arbeitsbeginn ab 15.11.2026

Beschaftigungsdauer befristet bis 12.03.2027,
Weiterfihrung der Beschaftigung
wird angestrebt

Arbeitszeit Teilzeit, 30 Std./Woche Besoldung/ E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Andrea Ruth Job-ID 17293

Frau Franziska Schreier

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen
Stadt am Meer.

Am Sprachenzentrum der Universitat Rostock besetzen wir vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen zum
15.11.2026, befristete im Rahmen des Mutterschutzes bis zum 12.03.2027 auf der folgenden Stelle:

Ihre Aufgaben

bedarfsorientierte Lehrtatigkeit in der hochschulbezogenen, kommunikations- und kompetenzorientierten
Chinesischausbildung fur Studierende nichtphilologischer Facher, vorrangig auf den Niveaustufen A1-B2 des GER
bzw. (bei Bedarf) einer weiteren modernen Fremdsprache (sprachabhangig auf den Niveaustufen A1-C1) im Umfang
von 13,5 SWS

Evaluieren und (Weiter-)Entwickeln von adressatenspezifischen und kompetenzorientierten Kurskonzepten und Lehr-/
Lernmedien

Entwickeln von eigenen Lehr- und Lernmaterialien fUr die Prasenzlehre und die digitale Lehre fUr den o0.g. Bereich

Entwickeln und Durchfuhren von kursbezogenen schriftlichen und mindlichen Prifungen flr den o. g. Bereich sowie
UNIcert

Planen des Kursangebotes flr die Sprachen Chinesisch, Japanisch und Koreanisch
Betreuen der Lehrbeauftragten fir Chinesisch, Japanisch und Koreanisch
Mitwirken an der Qualitatssicherung des Sprachenzentrums und der Verwaltung des Sprachenzentrums

Ihr Profil

abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Staatsexamen, Diplom, Master o. vergleichbarer Abschluss) in einem flr
die Tatigkeit geeigneten Fach mit mdglichst gutem Ergebnis, z.B. Lehramt Chinesisch (Mandarin) o. einer modernen
Fremdsprache in Verbindung mit nachweisbarer Erfahrung in der Fremdsprachenlehre Chinesisch (Mandarin) oder
vergleichbarer Fachrichtung

muttersprachliche o. mit akademisch gebildeten Muttersprachler*innen vergleichbare Chinesisch-
/Mandarinkompetenzen

nachweisbare Erfahrungen/Kompetenzen in der Chinesischausbildung fur Nicht-Philologen u. bei der Erstellung von
Kurs- u. Prafungskonzepten
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nachweisbare Erfahrungen im Bereich des handlungs- u. kompetenzorientierten Lehrens u. Testens von
Fremdsprachenkompetenzen
Deutschkenntnisse mind. auf Niveau B2, winschenswert Niveau C1 des GER

wunschenswert sind Kompetenzen in einer weiteren modernen Fremdsprache, mind. auf Niveau C1 des GER u.
vorzugsweise aus dem Angebot des Sprachenzentrums, o. Latein, um diese ggf. bei Bedarf zu unterrichten

Bereitschaft zur Umsetzung der Qualitatsstandards des Sprachenzentrums u. eigenstandig; kooperativim Team zu
arbeiten
Bereitschaft die Arbeitszeit flexibel u. den Erfordernissen des Lehrbetriebs entsprechend zu gestalten

Das bieten wir lhnen

- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Jahresurlaub

- Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge
Familienblro
Gesundheitsmanagement & Hochschulsport
Welcome Center / Willkommenstag
die Méglichkeit zur Weiterbildung
die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
Karriereberatung fir Nachwuchswissenschaftler/innen
Mdglichkeit zum Dienstradleasing
Mitarbeiterparkplatz / Mensa - Mitarbeitertarif
24.12. & 31.12. arbeitsfrei

ces
o« o charta der vielfalt

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter Berlcksichtigung lhrer bisherigen Berufserfahrung individuell fest.
Die Befristung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach § 14 Teilzeit- und Befristungsgesetz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis
spatestens 04.10.2026. Wir kdnnen nur Bewerbungen berlcksichtigen, die Gber unsere Homepage eingehen. Dazu
senden Sie uns bitte Ihre Unterlagen Uber den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-
Bewerbungen kénnen wir leider nicht akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kdnnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unbertcksichtigt
bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kdnnen wir leider nicht Gbernehmen.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen
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Als Sprachenzentrum der Universitat unterstiitzen wir jedes Jahr mehr als 1.000 Studierende und Mitarbeitende dabei,
ihre fremdsprachlichen und interkulturellen Kompetenzen zu entwickeln und auszubauen. Unser Ziel ist es, nicht nur
Wissen zu vermitteln, sondern auch eine inspirierende Lernumgebung zu schaffen, in der persdnliches Wachstum und
kulturelle Offenheit geférdert werden. Flr unser Team suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die Freude daran hat,
sowohl sich selbst als auch das Sprachenzentrum kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wenn Sie Begeisterung fur
lebenslanges Lernen mitbringen und diese Leidenschaft an unsere Studierenden weitergeben moéchten, freuen wir uns
auf lhre Bewerbung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ansprechperson(en)

Frau Andrea Ruth Frau Franziska Schreier
Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flr weitere Fragen
Tel.: 0381 498 5550 Tel.: 0381 498 1320

E-Mail: andrea.ruth@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/tdrfe

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Rostock

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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