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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Technische/r Angestellte/r (w/m/d) in der StraBenmeisterei
Stavenhagen

Einsatzdienststelle(n) StraBenmeisterei Stavenhagen Bewerbung bis 02.10.2026
Preetzer Strae 4

17153 Stavenhagen Arbeitsbeginn schnellstmaoglich

Beschaftigungsdauer befristet voraussichtlich fiir zwei

Jahre
Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 9a TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Karsten Jen8 Job-ID 17335

Das StraBenbauamt Neustrelitz ist eines von drei Stralenbauamtern in Mecklenburg-Vorpommern. Es ist fur die Bundes-
und LandesstralBen in den Landkreisen Vorpommern-Greifswald und Mecklenburgische Seenplatte zustandig.

Die StraBenmeisterei Stavenhagen befindet sich im Geschaftsbereich des StraBenbauamtes Neustrelitz.

Die Stelle ist befristet gemaR § 14 Abs. 1 Nr. 3 Teilzeit- und Befristungsgesetz fur die Zeit der Teilnahme der
Stelleninhaberin an einer QualifizierungsmalBnahme (voraussichtlich zwei Jahre).

Die Stelle der bzw. des Technischen Angestellten ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Umsetzung der Unterhaltungs- und Instandsetzungsplanung (U/l) durch den Einsatz von Mitarbeitern und Technik
Gewahrleistung der technischen Einsatzfahigkeit von Kfz und Geraten

Mitwirkung bei Aufgaben der Verkehrssicherungspflicht

Mitwirkung bei Stellungnahmen zu Anfragen aus dem StraRenbauamt Neustrelitz und Dritter

Entwurf, Aufstellung und Bauaufsicht zu kleineren BaumaBnahmen

Ihr Profil

- Abschluss als staatlich geprifte/r Techniker/in vorzugsweise im Bereich Tief- oder StraBenbau bzw. vergleichbar
(StraBenbauermeister/in; Meister/in im Kfz-Techniker-Handwerk 0.3a.)

mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung

strukturierte, flexible und selbstandige Arbeitsweise
- Verantwortungsbewusstsein

sicheres und freundliches Auftreten

anwendungsbereite IT-Kenntnisse

Pkw-FUhrerschein

Das bieten wir lhnen

eine attraktive Altersabsicherung
- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
eine vorherige vergleichbare berufliche Tatigkeit wird bei der Stufenzuordnung entsprechend bertcksichtigt

30 Tage Urlaub
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- die Moéglichkeit zur Weiterbildung
+ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

oo
o« o charta der vielfalt
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VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriBen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Karsten JenB
Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung (bitte
keine Ubersendung von Bewerbungsunterlagen)

Tel.: 0385 588 80111

E-Mail: karsten.jenss@sbv.mv-regierung.de
Behorde: Landesamt flr Straenbau und Verkehr
Mecklenburg-Vorpommern
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur StraBenbau und Verkehr M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

Karsten.Jenss@sbv.mv-regierung.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte geben Sie die Job-ID-Nr. an.

Bewerbung per Post

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landesamt fir StraBenbau und Verkehr M-V
Herrn Jen

Blicherstr. 1, Haus 5

18055 Rostock

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte geben Sie im Betreff die Job-ID-Nr. an.

Landesamt fur Stralenbau und Verkehr M-V

AusflUhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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