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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
IT-Sachbearbeiter/in (w/m/d)
Einsatzdienststelle(n) Landesamt fir Gesundheit und Bewerbung bis 23.10.2026
Soziales, Rostock
Blucherstrafe 1 Arbeitsbeginn schnellstmaoglich
18055 Rostock
Beschaftigungsdauer befristet 31.12.2027
Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 11 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Holger Dietrich Job-ID 17365

Frau Madlen Stern

Das Landesamt fur Gesundheit und Soziales (LAGuS) versteht sich als Kompetenzzentrum fur Gesundheits- und
Arbeitsschutz sowie flir zentrale soziale Aufgaben. Es ist die obere Landesbehdérde im Geschaftsbereich des Ministeriums
fUr Soziales, Gesundheit und Sport.

Fir die Beschaftigten im LAGuUS ist das Dezernat IT ein wichtiger Ansprechpartner und interner Dienstleister, flr
Dienstleister und andere Behorden ein kompetenter Ansprechpartner bei der Umsetzung von Vorhaben und Projekten
(fachbezogene, Landes- und EGovernment-Projekte).

Ihre Aufgaben

- Administration und Betreuung der zentralen Druckinfrastruktur
- Administration und Konfiguration der Druckmanagementsoftware MyQ
- Administration und Pflege der zentral eingesetzten Administrations- und Managementsysteme
- Administration und Uberwachung der VMware-Virtualisierungsinfrastruktur
+ Technische Administration und Betreuung der SharePoint-Umgebung
Erstellung und Fortschreibung von Betriebs-, System- und Administrationsdokumentationen
+ Administration der Active-Directory-Infrastruktur
Bearbeitung von Stérungen im 2nd-/3rd-Level-Support
Zusammenarbeit mit externen Servicepartnern

Ihr Profil

eine abgeschlossene einschlagige Hochschulbildung (mindestens Bachelor, z. B. in der Fachrichtung Informatik,
Verwaltungs- oder Wirtschaftsinformatik) oder nachgewiesene gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen, die Sie
sich aufgrund entsprechender hauptberuflicher Tatigkeiten angeeignet haben

sowie

eine ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

die Fahigkeit sich schnell in neue und komplexe Sachverhalte einzuarbeiten
Kooperationsfahigkeit

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (vergleichbar C1/C2)
Flhrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zur Durchfiihrung von Dienstreisen

winschenswert sind:

Erfahrunaen im Proiektmanaagement
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Kenntnisse zu Betriebs- und Serviceprozessen nach ITIL sowie zur Anwendung der Kataloge des IT- Grundschutzes

Das bieten wir lhnen

- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- flexible Arbeitszeiten
die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
- die Moéglichkeit zur Weiterbildung
Moéglichkeit zum Dienstradleasing

ces
o« o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kdnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Die Stelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitbeschaftigung geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird
gepruft, ob den Teilzeitwlinschen im Rahmen der dienstlichen Mdéglichkeiten entsprochen werden kann.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in der 45. oder 46. Kalenderwoche 2026 in Rostock statt.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Holger Dietrich Frau Madlen Stern

Ansprechperson flr fachliche Auskinfte Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 0385 58859030 Tel.: 0385 58859076

E-Mail: holger.dietrich@lagus.mv-regierung.de E-Mail: madlen.stern@lagus.mv-regierung.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Gesundheit und Soziales M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt fur Gesundheit und Soziales M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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