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Willkommen
im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/17471-technische-r-mitarbeiter-in-w-m-d-labor

Offene Stelle
Technische/r Mitarbeiter/in (w/m/d) Labor

Die Hochschule Neubrandenburg hat seit ihrer Gründung im Jahre 1991 unverwechselbare Kompetenzfelder in den
Bereichen angewandte Forschung, Entwicklung und Wissenstransfer ausgebildet. Sie ist das wissenschaftliche Zentrum
der Region. Durch die enge Zusammenarbeit mit Praxispartnern von Unternehmen und Einrichtungen der
verschiedensten Branchen sind Studium, Lehre und Forschung an unserer Hochschule anwendungsbezogen ausgerichtet.
Aufgrund ihrer überschaubaren Größe und der familiären Atmosphäre fühlen sich die rund 2100 Studierenden hier sehr
gut betreut. Für unsere außerordentlich innovativen Forschungs- und Lehrprojekte sind wir auf den Input von gut
ausgebildeten und zielorientierten Fachkräften angewiesen.

Ihre Aufgaben

technische Unterstützung bei der Etablierung der enzymatischen Bestimmung des Gesamtfructangehalts nach AOAC
999.03 sowie mittels hochauflösender Massenspektroskopie (LC-MS/MS)
Probenvorbereitung, Extraktion, Herstellung von Lösungen und Puffern sowie Durchführung der Fructan-Analysen
nach abgeschlossenen Methodenentwicklungen
Qualitätskontrolle sowie vollständige Dokumentation der Proben, Methoden, Ergebnisse und Abweichungen mittels
elektronischer Datenbanken und Laborjournalen (LIMS, eLab)

Ihr Profil

abgeschlossene Berufsausbildung zur Technischen Assistentin/ zum Technischen Assistenten (TA) bzw. zur
Laborantin/ zum Laboranten mit chemischem oder biologischem Schwerpunkt oder einer vergleichbaren Qualifikation

Darüber hinaus sind von Vorteil:

mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in der Analytik von Getreide
sicherer Umgang mit elektronischer Datendokumentation, insbesondere LIMS und Excel, sowie Erfahrung im Führen
von Laborjournalen
Fähigkeit, schriftliche und mündliche Arbeitsanweisungen selbstständig praktisch umzusetzen sowie Abweichungen
zu erkennen, zu dokumentieren und zurückzumelden
sorgfältige, strukturierte und qualitätsorientierte Arbeitsweise sowie verlässliche Proben- und Datendokumentation
Fähigkeit zur Zusammenarbeit und fachlichen Kommunikation in einem internationalen Team
praktische Kenntnisse im Umgang mit enzymatischen Analysen und LC-MS/MS
Erfahrung in der Ballaststoffanalytik

Das bieten wir Ihnen

Einsatzdienststelle(n) Hochschule Neubrandenburg
Brodaer Straße 2
17033 Neubrandenburg

Julius Kühn-Institut
Rudolf-Schick-Platz 3a
18190 Sanitz OT Groß Lüsewitz

Bewerbung bis 19.10.2026

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer befristet 30.09.2027

Arbeitszeit Teilzeit, 26 Wochenstunden

Besoldung/
Entgeltgruppe

E 6 TV-L 
Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Professorin Dr. Luzia Valentini

Job-ID 17471
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eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

    

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Ablauf der Lagerungsfristen vernichtet. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung
erklären Sie hierzu Ihr Einverständnis. Die damit verbundenen Daten werden sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsprozesses gelöscht.

Datenschutzhinweise
Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterführende Informationen

Projekt: "Voruntersuchung zur Entwicklung integrierter Strategien zur Verbesserung der
Roggenverträglichkeit und -akzeptanz" (INTEGROmini)

Die RIS (Regionale Innovationsstrategie) verfolgt das Ziel, die Wettbewerbsfähigkeit regionaler Unternehmen durch den
Ausbau einer wirtschaftsnahen und anwendungsorientierten Forschungs- und Innovationsinfrastruktur zu stärken. Das
beantragte Vorhaben leistet hierzu einen unmittelbaren Beitrag, indem es die wissenschaftlichen und technologischen
Grundlagen für ein interdisziplinäres Forschungsnetzwerk aus Pflanzengenetik und -biotechnologie,
Lebensmittel(bio)technologie sowie Ernährungswissenschaft und Ernährungsmedizin schafft. Die geplanten
Voruntersuchungen dienen der Entwicklung und Validierung innovativer Forschungsansätze zur Verbesserung der
Roggenverträglichkeit und bilden die Basis für ein nachfolgendes, drittmittelfinanziertes Verbundprojekt. Langfristig
eröffnen die Ergebnisse neue Innovationspotenziale entlang der regionalen Wertschöpfungskette Roggen - von der
Züchtung über die Verarbeitung bis zur ernährungsmedizinischen Anwendung. Damit wird die Vernetzung zwischen
Wissenschaft und Wirtschaft gestärkt.

Ansprechperson(en)

Frau Professorin Dr. Luzia Valentini 
Ansprechperson für Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0395 5693 2512
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule Neubrandenburg
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere externe Bewerbungsplattform. 
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie über folgenden Link:

https://www.b-ite.com/recruitingmanager/api/v3/job-postings/509caf6c-c67a-4cd2-aefa-

169db0011110/preview

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung ausschließlich über unser Online-Formular ein.

Hochschule Neubrandenburg
Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber 
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs- 
und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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